
УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда

Муниципальное бюджетное учреждение культуры Дом культуры сельского 
______________ поселения "Посёлок Молодёжный"___________________

(полное наименование работодателя)

681051, Хабаровский край, Комсомольский район, поселок Молодежный, 
___________________ _______ улица Таежная, 16__________________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

_____________________________ 2712006126______________________________
(ИНН работодателя)

____________________________ 1052740111643____________________________
(ОГРН работодателя)

________________________________ 92.51________________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда:

Карвига Е.Н. f$. О Л. Р)(ё ?
(Ф.И.О.) (дата)

(подпись)

Сафронова 
О.А. 

(Ф.И.О.) (дата)



сельско!о  пос 
Комсомола

Администрация

Муниципальное бюджвтнов учрзждаеждение культуры

сбльскиго поселения «Посёлсл Моz:: Молодёжный»
ул. Таежная, 16, п. Уп-,-..впжчый, 

Комсомольский район,Хабаровский край, 6С1051
И п Н 2 71 2 0 0 6 I 2 6

___ „№_  Я : П
Н »  Мл

«О проведении специальной оценки условий груда»

Согласно требованиям Федерального закона от 30.12.2001 г. № 197-ФЗ 
«Трудовой кодекс Российской Федерации ( статья 212) и Федерального 
закона от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» для 
реализации обязанности по обеспечению безопасности работников 
МБУК ДК сельского поселения «Поселок Молодежный» в процессе их 
трудовой деятельности и прав работников на рабочие места, 
соответствующие государственным нормативным требованиям охраны 
труда.

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Создать комиссию по проведению специальной оценки условий 

труда в составе:
Председатель комиссии:

2. Комиссии провести специальную оценку условий труда в 
соответствии с графиком согласно приложения № 1 к приказу.

3. Комиссии организовать работу по специальной оценке условий труда 
в соответствии с приложением к приказу.

4. Назначить ответственным за взаимодействие с организацией, 
проводящей специальную оценку условий труда, члена комиссии 
Сафронову О.А.

5. Назначить ответственным за хранение материалов по специальной 
оценке условий труда Сафронову О.А.

6. Комиссии утвердить отчет о проведении специальной оценки 
условий труда, рассмотреть предложения о внесении исправлений 
(дополнений) в локальные акты организации по результатам специальной 
оценки условий тру да.

,г жением приказа оставляю за собой.

Директор 
Члены комиссии:

Максимова С.П.

Режиссер массовых представлений - 
Главный бухгалтер

Карвига Е.Н. 
Сафронова О.А.

С.П. Максимова



График проведения Специальной оценки условий труда.

Номер
п/п

Наименование этапа Сроки Ответствен и ые Примечание

1 Создание приказа о 
формировании комиссии по 
проведению специальной 
оценки условий труда. 
Формирование 
предварительного списка на 
проведение СОУТ.

Февраль 2016 
года

Заказчик

2 Заключение договора. Февраль 2016 
года

Заказчик+Исполнитель

3 Идентификация опасностей 
на основании Приказа № 
ЗЗн от 24 января 2014 г., 
представление результатов 
идентификации 
аттестационной комиссии. 
Формирование 
окончательного перечня 
рабочих мест, подлежащих 
идентификации.

Февраль 2016 
года

Исполнитель

4 Проведение исследований 
(измерений)с оформлением 
протоколов.

Февраль 2016 
года

Исполнитель

5 Итоговая оценка условий 
труда с оформлением пакета 
документов по ФЗ № 426 от 
28.12.2013.

Февраль 2016 
года

Исполнитель

6 Оформление протокола 
завершения проведения 
СОУТ. Утверждение 
результатов проведения 
СОУТ.

Февраль 2016 
года

Заказчик+Исполнитель

7 Передача данных в ГИТ и 
другие системы учёта.

В течение 10 
календарных дней 
с момента 
получения от 
Заказчика 
уведомления об 
утверждении 
отчета по СОУТ

Исполнитель

Максимова С.П. 

2016 г.
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ООО "Транстрейд"
ОГРН 1082703000863 ИНН 2703044904 КПП270301001
р/с 40702810946500000035 в ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФИЛИАЛ ПАО РОСБАНК
Кор.счет. 30101810300000000871 БИК 040507871
Адрес:681000, Хабаровский край, г.Комсомольск-на-Амуре, пр.Московский, 6/3-39 
тел/факс,(4217)591830___________________  www.ot-dv.ru

Экспертное заключение № 110 
от 15.02.2016 г.

На основании договора № 16-К от 05.02.2016 в Муниципальном бюджетном 

учреждении культуры Дом культуры сельского поселения "Посёлок 

Молодёжный" была проведена идентификация на 8 рабочих местах, 

представленных в перечне рабочих мест.

В соответствии с требованиями ст.10 п.З и ст. 10 п.6 Федерального закона от 

28.12.201 Зг № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда», а так же Приказа 

№ ЗЗн от 24.01.2014 «Методика проведения специальной оценки условий труда» 

и иных нормативных документов в ходе идентификации были учтены:

1. Производственное оборудование, материалы и сырье, используемое 

работниками и являющимися источниками вредных и(или) опасных 

производственных факторов, которые идентифицируются и при наличии которых 

в случаях, установленных законодательством Российской Федерации, проводятся 

обязательные предварительные (при поступлении на работу) и периодические (в 

течение трудовой деятельности) медицинские осмотры работников;

2. Результаты ранее проводившихся на исследуемых местах исследований 

(испытаний) и измерений вредных и(или) опасных производственных факторов;

3. Случаи производственного травматизма и (или) установления 

профессионального заболевания, возникшие в связи с воздействием на работника 

на его рабочем месте вредных и (или) опасных производственных факторов;

4. Предложения работников по осуществлению на их рабочих местах 

идентификации потенциально вредных и (или) опасных производственных 

факторов;

5. Рабочие места работников, профессии, должности, специальности 

которых включены в списки соответствующих работ, производств, профессий,

http://www.ot-dv.ru


должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учётом которых 

осуществляется досрочное назначение трудовой пенсии по старости;

6. Рабочих мест, в связи с работой на которых работникам в соответствии с 

законодательством и иными нормативными правовыми актами предоставляются 

гарантии и компенсации за работу с вредными и (или) опасными условиям;-: 

труда;

7. Рабочих мест, на которых по результатам ранее проведённых аттестации 

рабочих мест по условиям труда или специальной оценке условий труда был:--: 

установлены вредные и (или) опасные условия труда;

В соответствии с п.4 ст.10, п.1 ст.11 Федерального закона от 28 декабря 

2013 г. N426-03 рекомендую признать условия труда на рабочих местах

- № 1, Директор ;

- №2, Главный бухгалтер;

допустимыми и подать декларацию соответствия условий труда 

государственным нормативным требованиям охраны труда в территориальный 

орган федерального органа исполнительной власти, уполномоченного н  ̂

проведение федерального государственного надзора за соблюдением трудовог: 

законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права.

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Фомин А.С.
(ФИО) (дата)



ООО "Транстрейд"
ОГРН 1082703000863 ИНН 2703044904 КПП 270301001
р/с 40702810946500000035 в ДАЛЬНЕВОСТОЧНЫЙ ФИЛИАЛ ПАО РОСБАНК
корр.счёт 30101810300000000871 БИК 040507871
681000, Хабаровский край, г.Комсомольск-на-Амуре, пр.Московский, 6/3-39 
тел/факс , (4217) 591830 E-mail: elenatrohova@mail.ru Сайт: www.ot-dv.ru

На основании заключенного договора между Муниципальным бюджетным 

учреждением культуры Дом культуры сельского поселения "Посёлок 

Молодёжный" и ООО "Транстрейд" от 05.02.2016г. № 16-К в соответствии с 

Федеральным законом от 28 декабря 2013 г. N 426-ФЗ и Приказа Минтруда 

России №33н от 24 января 2014 г. в Муниципальном бюджетном учреждении 

культуры Дом культуры сельского поселения "Посёлок Молодёжный" была 

проведена идентификация вредных и опасных производственных факторов 

(ВОПФ) на 6 рабочих местах согласно представленному списку рабочих мест.

По итогам проведенной идентификации ВОПФ было принято решение о 

проведении исследований и измерений вредных и опасных производственных 

факторов на 6 рабочих местах.

Результаты идентификации внести в перечень рабочих мест.

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Исполнительный

Экспертное заключение №111
от 15.02.2016 г.

директор ООО 
"Транстрейд"

(должность)
Фомин А.С.

(ФИО)
/$ 0 2  ^

(дата)

mailto:elenatrohova@mail.ru
http://www.ot-dv.ru


ПРОТОКОЛ № 1
ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКЕ УСЛОВИЙ ТРУДА

Повестка дня:

Рассмотрение экспертного заключения о результатах идентификации № 111 от
15.02.2016 г.

Присутствовали:

Максимова С.П. - Директор

Карвига Е.Н. - Режиссер массовых представлений 

Сафронова О.А. - Главный бухгалтер

Рассмотрев представленное экспертом ООО «Транстрейд» экспертное 

заключение № 111 от 15.02.2016 г., комиссия по проведению специальной оценки 

условий труда вынесла решение:

1. Утвердить экспертное заключение о результатах идентификации № 111 от

15.02.2016 г. и внести данные в перечень рабочих мест.

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда

Директор А М аксимова С.П.
(должность) /П о д п и сь ) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Режиссер массовых 
представлений 4 . Карвига Е.Н.

(должность)
Главный бухгалтер

(подписьУ (Ф.И.О.) 
Сафронова О.А.

(должность)

'jlО%оа. (Ф.И.О.)



fl I

Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда
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Наименование рабочего места и 
источников вредных и (или) 

опасных факторов 
производственной среды и 

трудового процесса (ВОПФ)
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Наименование идентифицированных вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и 
продолжительность их воздействия на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 Рабочее место директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

2 Рабочее место главного бухгалтера 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

3
Рабочее место режиссера массовых 
представлений, источники ВОПФ: 
трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 6 ч.

4
Рабочее место аккомпаниатора- 
концертмейстера, источники ВОПФ: 
трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8 ч.

5
Рабочее место методиста клубного 
учреждения, источники ВОПФ: 
трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 6 ч.

6
Рабочее место руководителя 
кружка, источники ВОПФ: трудовой 
процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8 ч.



7
Рабочее место завхоза, источники 
ВОПФ: трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - 6 ч. -

8
Рабочее место уборщика служебных 
помещений, источники ВОПФ: 
трудовой процесс

1 - - - - - - - - - - - - - - - 6 ч. -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда:/

Директор
(должность) (двдпись)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Режиссер массовых представлений
(должность) 

Главный бухгалтер
(подпись)

(должность) (подпиле

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

_______Исполнительный директор ООО "Транстрейд"_______  _______
(должность) (подпись)

Максимова С.П. 
(Ф.И.О.)

/Г .с з .
(дата)

Карвига Е.Н.__________ I Г. О X ■ 7-0^С i ,_____
(Ф.И.О.) (дата)

Сафронова О.А.________  ■/
(Ф.И.О.) (дата)

Фомин А.С. 
(Ф.И.О.)

/о.02 го /4
(дата)



Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий 
труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

всего
в том числе на которых 
проведена специальная 
оценка условий труда

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4класс 3.1 класс 3.2 класс 3.3 класс 3.4

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 8 8* - 6 - - - - -

Работники, занятые на 
рабочих местах (чел.) 8 8* - 6 - - - - -

из них женщин 6 6* - 4 - - - - -
из них лиц в возрасте 

до 18 лет - - - - - - - - -

из них инвалидов - - - - - - - - -

8*- С учетом рабочих мест, подлежащих декларированию. Таблица 2
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
3 Режиссер массовых представлений - 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
4 Аккомпаниатор-концертмейстер 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
5 Методист клубного учреждения - - 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
6 Руководитель кружка - 2 2 2 нет нет нет нет нет нет
7 Завхоз 2 - 2 2 нет нет нет нет нет нет
8 Уборщик служебных помещений 2 - 2 2 нет нет нет нет нет нет

Дата составления : 16.02.2016



Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий/груда:

Директор
(должность)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий тр/да:

Режиссер массовых представлений 
(должность)

Главный бухгалтер 
(должность)

(подпись)

(подгфсь)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

(№ в реестре) (подпись)



Максимова С.П. 
(Ф.И.О.)

Карвига Е.Н. 
(Ф.И.О.)

Сафронова О.А. 
(Ф.И.О.)

Фомин А.С. 
(Ф.И.О.)

/У 0&/С
(дата)

/S .l> d . /<?
(дата)

■/ё- C #  -/6 -7
(дата)

J6. 02.. &
(дата)



ПРОТОКОЛ № 2
ЗАСЕДАНИЯ КОМИССИИ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ 

СПЕЦИАЛЬНОЙ ОЦЕНКИ УСЛОВИЙ ТРУДА (ИТОГОВЫЙ)

2016 г.

В соответствии с приказом по организации от 12.02.2016 г. № 2-П комиссия в период с
12.02.2016 г. п о ________г. провела специальную оценку условий труда 8 рабочих мест (8
работающих) по условиям труда (далее - СОУТ).

При проведении СОУТ вредные условия труда на рабочих местах не выявлены.
Результаты СОУТ представлены в:

• картах СОУТ;
• сводной ведомости результатов проведения специальной оценки условий труда;

Рассмотрев результаты СОУТ, комиссия решила:
1. Считать работу по специальной оценке условий труда завершенной.

Председатель комиссии по проведению специальной оиьенки условий труда

Директор — - Максимова С.П.
(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Режиссер массовых 
представлений

(должность)
Главный бухгалтер

Карвига Е.Н.
(Ф.И.О.) 

Сафронова О.А.
(должность) (Ф.И.О.)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий
труда

1. Общество с ограниченной ответственностью "Транстрейд"_________________________
(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда)

2. 681000. Хабаровский край. г.Комсомольск-на-Амуре, пр.Московский. 6/3-39, Трохова
Елена Владимировна, тел: факс:(4217) 591830.e-mail:elenatrohova@mail.ru_____________

(место нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда
(оказывающих услуги в области охраны труда) №1439_______________________________

4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда
(оказывающих услуги в области охраны труда) 18 марта 2011_________________________

5. ИНН 2703044904_____________________________________________________________

6. ОГРН организации 1082703000863_____________________________________________

7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:
Регистрационный номер аттестата 

аккредитации испытательной 
лаборатории (центра)

Дата выдачи аттестата 
аккредитации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации

1 2 3
№ САРК RU.0001.443110 15 апреля 2011г. 15 апреля 2016г.

№ РОСС RU.B516.04 ЛГ 00.21.084 22 ноября 2011г. 22 ноября 2016г.
№ РОСС RU.0001.21ЭП27 27 июня 2011г. 27 июня 2016г.

8. Сведения об экспертах и иных сотрудниках, участвовавших в проведении специальной 
оценки условий труда:_____ ____________________________________ _________ _

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Ф.И.О.
эксперта

(работника)
Должность

Сведения о сертификате 
эксперта на право 

выполнения работ по 
специальной оценке 

условий труда

Регистрационный 
номер в реестре 

экспертов

номер дата выдачи

1 2 3 4 5 6 7

1 16.02.2016
Фомин Алексей 

Сергеевич

Исполнительный 
директор ООО 
"Транстрейд"

- - -

2 16.02.2016
Лепетухина

Ксения
Григорьевна

Начальник
испытательной

лаборатории
003 0002610 05.08.2015 2317

mailto:elenatrohova@mail.ru


9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра . 
использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:

№
п/п

Дата
проведения
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 

среды и 
трудового 
процесса

Наименование средства 
измерений

№ в
Г осударственном 
реестре средств 

измерений

Заводской
номер

средства
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 16.02.2016 Тяжесть

Динамометр ДС-500 №23226-02 Зав.номер: 
00120

Свидетельство о 
поверке №171503 гг 

14.10.2014 до 
14.10.2016

Угломер с нониусом типа 4 №2437-03 Зав.номер: 
21612

Свидетельство о 
поверке №210043 и  

30.10.2015 до 
30.10.2016

Секундомер механический 
СОС пр-26-2-010 №11519-11 Зав.номер: 

8764

Свидетельство с 
поверке №8246-15 — 

22.12.2015 до 
22.12.2016

Шагомер-эргометр ШЭЭ-01 -
Зав.номер:

-

Г енеральный директор 
ООО "Транстрейд"


